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NDIS is Giicii Yetkinlik Cercevesi:

Ise Alim ve Secim Kaynaklari
Turkish | Turkge

NDIS is Giicii Yetkinlik Cercevesi (Cergeve) NDIS kapsaminda finanse edilen tiim galisanlardan beklenen
tutumlari, becerileri ve bilgileri tanimlar. Agik ve pratik 6rnekler gosterir ve NDIS hizmetleri ile destegi alan
katilimcilar igin "iyinin neye benzedigine" dair ortak bir dil olusturur.

ise Alim ve Secim Kaynaklari, Cerceve kullanilarak bir ise alim siirecinin nasil yiritilecegi konusunda tavsiyelerde
bulunur. Adim adim rehberlik ve indirilebilir sablonlar, biri saglayicilar igin digeri de kendi ¢alisanlarini ise alan
katilimcilar igin olmak Uzere iki sirim halinde sunulur.

Ise alim siirecinin her adimi icin sablonlara ve "nasil yapilir" rehberligine erisebilmek, saglayicilar ve
destek ¢alisanlarini ise alan katiimcilar icin degerlidir. Sablonlar ve érnekler, yetkinlikler igin nasil ise
alim yapilacagini gercekten gosteriyor.

Ne beklemeliyiz

Bu kilavuz NDIS saglayicilarini ve katilimcilarini Cergeve'yi gz 6nlinde bulundurarak galisanlari ise almalari
ve se¢meleri konusunda destekler.

e Uyumlastir: ise alim siirecinizi Cerceve ile uyumlastirin.
o Kesfet: Slirecin her adimiicin ipuclarina ve pratik rehberlige erisin.

e Eris: ise alim siirecini desteklemek icin diizenlenebilir sablonlari indirin.
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Uygulamada kilavuz:

Katilimci: Kyle kendi kendini yonetilen bir NDIS paketi ile kendi destek galisanlarini istihdam ediyor. Aradigi
yetkinlikler konusunda net olabilmek icin ise alim stirecine gegmeden 6nce beklentilerini ve diger dnemli
bilgileri ortaya koymak icin Pozisyon Tanimi Olusturucu'yu kullandi; ancak galisanlari ise almak igin hangi
adimlari atacagindan veya dogru ¢alisanlarla nasil milakat yapip onlari segeceginden emin degildir.

ise alim siirecinde adim adim ilerlemek, miilakat sorulari gelistirmek ve ihtiyaglarina uygun calisanlari
bulmak icin ise Alim ve Se¢im Kaynaklarini kullaniyor. Bu, daha 6nce dikkate almadigi bazi konular
tizerinde diisiinmesine yardimci oluyor. Ornegin, basvuranlarla kendi evi yerine bir kafede miilakat
yapmayi planhyor ve yanitlari takip ederek kendisine destek olmasi ve basvuranlara ikinci bir bakis
acisi kazandirmasi icin kardesinden kendisiyle birlikte oturmasini istiyor.

Katilimci: Jess, ¢alisanlarini bir hizmet saglayici araciligiyla ise aliyor ancak destek ekibine kimlerin alinacagi
konusuyla yakindan ilgileniyor. Saglayicisi onu siirecin bir pargasi olmaya tesvik ediyor ve o da slirece ne

zaman ve nasil dahil olmak istedigine karar verebilmek icin her bir adimi anlamak amaciyla_ ise Alim ve
Secim Kaynaklarini kullaniyor.

Basvurulari siralamak icin kullanacaklari kriterler konusunda saglayici ile anlasiyor ve hizmet saglayicisinin
iK ve hizmet ydneticisi ile birlikte miilakat paneline ve secim siirecine katiliyor.

Saglayici: NDIS Care'in yeni bir uzmanlhk destegi saglama planlari var ve bu is icin en iyi ¢calisanlari ise
almak istiyor ancak halihazirda bir slireci veya sablonu yok.

NDIS Care, kilavuzlari ve sablonlari kullanarak, basvuranlari gerekli uzmanlik yetkinliklerinin yani sira temel
yetkinlikler ve diger gerekliliklere gore degerlendirmek lizere tasarlanmis bir ise alma sireci gelistiriyor. Bu
slirecin basarisina dayanarak NDIS Care, gelecekteki tiim ise alim ihtiyaclarini desteklemek icin bu kilavuzu
kullanmaya karar veriyor.

NDIS Care ayrica Is Giicii Yonetimi ve Planlama Aracini ve Pozisyon Tanimlama Aracini kullanarak,
ise alim slirecine gegmeden dnce agik ve net gereksinimler gelistirdi.

Kilavuza erisme ve onu kullanma

ise Alim ve Secim Kaynaklari, indirilebilir kaynaklar ve sablonlarla birlikte cevrimigi ve cevrimdisi olarak
mevcuttur. Bu kilavuzu, ise alim adimlarinda ilerlerken bir kaynak olarak kullanilabilirsiniz. Sablonlar dabhil
olmak lizere tim kaynaklari tek bir dosya olarak veya ayri ayri indirebilirsiniz.

Kilavuza erisin: ise Alma ve Secme Kaynaklari | NDIS Is Giicii Yetkinligi (ndiscommission.gov.au)

Cerceve veya uygulanmasi hakkinda daha fazla bilgi i¢in internet sitesini ziyaret edin:
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/.

iletisim: contactcentre@ndiscommission.gov.au veya 1800 035 554.
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